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FINANCISKI PLAN TURISTICKE ZAJEDNICE OTOKA KRKA ZA 2026. GODINU

TURISTICKA ZAJEDNICA OTOKA KRKA

Izraden prema Pravilniku o sustavu financijskog upravljanja i kontrole te izradi i izvrSavanju
financijskih planova neprofitnih organizacija (NN 119/15

Sukladno Pravilniku o sustavu financijskog upravljanja i kontroli te izradi, TZ otoka Krka izradila je

Financijski plan za 2026. godinu . Financijski plan donosi navise tijelo neprofitne organizacije,

temeljem Statuta TZ otoka Krka, najkasnije do 31. prosinca tekuée godine za slijedeéu godinu
sukladno ¢lanku 5. zakona o financijskom poslovanju i ra¢unovodstvu neprofitnih organizacija (N.N
121/14. sukladno uputi, uz obvezan program rada s Financijskim planom koji se izraduje temeljem
Zakona o turisti¢kim zajednicama promicanju hrvatskog turizma 152/08 i propisanoj metodologiji

HTZ-A, a TZ otoka Krka izradila je i Financijski plan prema navedenom Pravilniku:

Racun iz PRIHODI Iznosu €
racunovodstvenog
plana

33 Prihodi po posebnim propisima 147.229,74

36 Ostali prihodi 57.060,00

37 Prihodi od neprofitnih organizacija 285.204,76
UKUPNO PRIHODI 489.494,50
Rashodi

41 Rashodi za radnike 89.952,00

42 Materijalni rashodi 398.242,50

44 Financijski rashodi 1.300,00

UKUPNO RASHODI

489.494,50
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Analitika rashoda

Racun iz
racunovodstvenog
plana

41

42

44

46

KRK, 31.10.2025.

Ukupno rashodi /41+42+44+46/

Rashodi za radnike bruto dohodak za
djelatnike ureda i info punkta sa porezima
i doprinosima

Materijalni rashodi sastoje se od:
Rashodi ureda, odrzavanje opreme,
rashodi za rad tijela,

Rashodi za strateSko planiranje, razvoj
turistickog proizvoda, destinacijski
menadZment i ¢lanstvo u organizacijama
Rashodi za komunikaciju i oglasavanje
online i offline oglasavanje

Financijski rashodi , bankarske usluge i
ostale usluge osiguranja

Ostali nespomenuti rashodi

Sveukupno rashodi 41+42+44+46

89.952,00

398.242,50

28.880,00

111.832,50

257.530,00

1.300,00
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