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Temeljem odredbi ¢lanka 18. stavka 1. tocke 6. i ¢lanka 22. stavka 2. Zakona o turisti¢kim zajednicama
i promicanju hrvatskog turizma (N.N. 52/2019., 42/2020.), ¢lanka 23. i ¢lanka 39. Statuta Turisticke
zajednice otoka Krka (Sluzbeno Glasilo Primorsko-goranske Zupanije br. 30/7.9.2020.) i Odluke
Turistickog vije¢a Turisticke zajednice otoka Krka o raspisivanju javnog natjecaja za direktora/icu ,
donesenoj na 2. sjednici dana 02.04.2026.godine, Turisti¢ko vijece Turisticke zajednice otoka Krka
raspisuje dana 15.04.2026.g.

NATJECAJ

za izbor i imenovanje direktora/ice Turisticke zajednice otoka Krka na mandatno razdoblje od 4
godine

broj izvrsitelja; 1 izvrsitelj (m/z) na puno radno vrijeme

Sukladno ¢lanku 21. i 23. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (N.N. br.
52/2019., 42/2020.) i ¢lanku 4. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickim zajednicama (N.N.13/2022.), kandidat za direktora/icu mora ispunjavati sljedeée uvjete:

1. ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij,

2. Najmanje Sest godina radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju ste¢ene strucne
spreme iz to¢ke 1. ovog stavka, ili najmanje dvije godine radnog iskustva na rukovodecim
poslovima u turizmu,

3. Znanje jednog stranog jezika

4. Znanje rada na osobnom racunalu

5. Prilikom prijave na javni natjecaj, kandidat prilaze svoj prijedlog ¢etverogodisnjeg programa
rada turisticke zajednice, izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na
podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica.

6. Kandidat za direktora/icu mora imati poloZen struéni ispit za rad u turisti¢koj zajednici, a ako
nema mora u roku od jedne godine od dana stupanja na rad poloZiti strucni ispit.

Kandidat za direktora/icu mora ispunjavati i uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili
rieSenjem o prekrsaju nije izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanje poslova iz
podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje sukladno ¢lanku 21. stavak 3 Zakona o turisti¢kim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma.
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Prijava mora sadrzavati ime i prezime kandidata /kinje, adresu, broj telefona/mobitela i e mail adresu,
te naznaku kako je rije€ o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju priloga/dokaza uz prijavu te potpis
kandidata/kinje.

Kandidati/kinje su uz prijavu na natjecaj duzni priloZiti sljedece dokaze o ispunjavanju uvjeta:

- Zivotopis, vlastoruéno potpisan

- Presliku osobne iskaznice

- Dokaz o strucnoj spremi ( preslika diplome ili potvrde, odnosno uvjerenja visokoskolske
ustanove o ste¢enoj strucnoj spremi),

- Dokaz o ostvarenom radnom iskustvu u struci u trajanju najmanje 6 godina radnog iskustva na
poslovima koji odgovaraju stupnju stecene struc¢ne spreme iz tocke 1. propisanih uvjeta ili
najmanje dvije godine radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima u turizmu, ( elektronicki
zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na
mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz i stru¢na sprema), potvrda ranijeg
poslodavca odnosno druga isprava ( preslika ugovora o radu, rjeSenja i sl.) iz koje je vidljivo u
kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo na rukovodeéim
poslovima,

- Svoj prijedlog cetverogodisnjeg programa rada turisticke zajednice, izraden na temelju
strateSkih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica,
vlastorucno potpisan

- Dokaz o poznavanju jednog stranog jezika- preslika potvrde/svijedodzbe/certifikata Skole za
strane jezike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje kolegija stranog jezika i trajanje ili
vlastoruc¢no potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog jezika,

- Dokaz da poznaje rad na racunalu- preslika potvrde/svjedodzbe/certifikata o poloZzenom
tecaju informatike, preslika indeksa iz kojeg je vidljivo pohadanje i trajanje kolegija informatike
ili vlastoru¢no potpisana izjava da poznaje rad na racunalu,

- Preslika Uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu za rad u turistickoj zajednici ( ukoliko ima
poloZen strucni ispit ili vlastoru¢no potpisanu izjavu da ga nije duzan polagati ) ( napomena; u
skladu s ¢lankom 23. stavkom 1.5.6. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma N.N. 52/2019. direktorom/icom mozZe biti imenovana i osoba koja u trenutku
sklapanja ugovora o radu nema poloZen strucni ispit za rad u turistic¢koj zajednici uz uvjet da
strucni ispit poloZi u roku od jedne godine od dana stupanja na rad ili je rije¢ o osobi koja ima
odgovarajudu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj
stru¢noj spremi

- lzjavu ovjerenu potpisom kod javnog biljeZnika da protiv kandidata nije donesena pravomo¢na
sudska presuda ili rjeSenje o prekrsaju te nije izreCena sigurnosna mijera ili zastitna mjera
zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje sukladno ¢lanku 21.
stavak 3. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma N.N. br 52/19 i
42/20

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati, tj .osobe koje ne podnesu pravodobne i
uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, nece se smatrati kandidatima prijavljenim
na natjeca;j.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javhom natjecaju.

Kandidati dostavljaju sve priloge u neovjerenoj preslici, te su duzni na poziv Turistickog vijeéa
Turisticke zajednice otoka Krka dostaviti na uvid originale.



Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i u
svrhu provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja sukladno Uredbi (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 27.4.2016.
godine ( sluzbeni list Europske unije, L119/1)

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno ili preporu¢enom posiljkom
na adresu:

Turisticka zajednica otoka Krka, Turisticko vijece , Trg sv. Kvirina 1, 51500 KRK s naznakom ,Ne
otvarati- natjecaj za direktora/icu”

ili elektronickom postom na visitisland@krk.hr

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 15 dana od dana objave na sluzbenoj stranici TZ otoka Krka
www.krk.hr , Hrvatskog zavoda za zaposljavanje www.burzarada.hzz.hr.

Provjeru i pregled pristiglih prijava izvrsiti ¢e peteroclano Povjerenstvo za provedbu natjecaja, koju
imenuje Turisti¢ko vijeée TZ otoka Krka.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provesti ¢e se intervju. Kandidati ce biti
pozvani putem elektronske poste navedene u prijavi. Kandidati koji se ne odazovu pozivu smatrat ée
se da su povukli svoju prijavu na natjecaj.

Turisticko vije¢e donosi odluku o imenovanju direktora/ice Turisticke zajednice otoka Krka s
kojim/kojom se sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme od 4 (Cetiri) godine, u punom radnom
vremenu.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjeSteni putem elektronicke poste u roku od 15 dana od
dana donosenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistickog vije¢a TZ otoka Krka ili o
ponavljanju natjecaja.

Turisti¢ko vijece TZ otoka Krka zadrZava pravo ne izvrsiti izbor direktora/ice po raspisanom natjecaju
te isti ponistiti bez posebnog obrazlozZenja.

Turisticko vijec¢e TZ otoka Krka

Predsjednik ToniJuranic
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